Bildung VERBINDEN
hat Wert. MOTIVIEREN

Kultur.Region.Niederosterreich ERLEBEN

Wir fordern Lernkultur,
landesweit und mit Leidenschaft.

Memo-Spiel zum Internationalen Frauentag

Dieses Spiel ladt dazu ein, zentrale Begriffe rund um Gleichstellung,
Arbeit, Rollenbilder, Bildung, Recht und Schutz kennenzulernen.

Es gibt zwei Kartentypen: Begriffe Erklarungen

Ziel ist es, alleine oder reihum in der Gruppe die jeweils passende
Erklarungs-Karte zum entsprechenden Begriff zu finden.

Spielvarianten:

Klassisch: Alle Karten liegen verdeckt auf. Es werden jeweils zwei
Karten aufgedeckt. Passt das Paar, darf es behalten werden.

Nach Kategorie/Farbe: Es wird nur mit einer Kategorie gespielt (z.B.
Arbeit oder Bildung). So kann ein Thema gezielt vertieft werden.

Offene Zuordnung: Alle Karten liegen offen auf und werden in pas-
senden Paaren gruppiert.

Impuls: Eine beliebige Karte ziehen und uberlegen:
Wo begegnet mir dieses Thema im Alltag?

Info: Die Begriffe im Memo-Spiel sind hinten sowie vorne mit Far-
ben in vier Themenbereiche gegliedert:

Arbeit, Geld § wirtschaftliche Macht
Care, Familie und unbezahlte Arbeit

Rechte, Bildung und Schutz

Die richtige Zuordnung der Begriffe findest du auf der Ruckseite dieser Erklarung.
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Erklarung aller Begriffe:

|  Begriff || Erklarung
Gleichbe- Alle Menschen sollen unabhangig vom Geschlecht die gleichen Rechte,
rechtigung Chancen und Moglichkeiten haben.

Gender Pay »Pay“ bedeutet Bezahlung, ,,Gap“ heit Liicke - gemeint ist also
Gap die Licke beim Einkommen zwischen den Geschlechtern.
Gender Pen- »Pension® steht fir Altersversorgung, ,,Gap* fur Liicke - es geht um die

sion Gap unterschiedliche Hohe der Pensionen von Frauen und Mannern.
Teilzeitfalle Wenn reduzierte Arbeitszeit langfristig zu niedrigerem Einkommen
und geringerer sozialer Absicherung fiihrt.
Fmanz1e"lle Die eigene Existenz aus eigener Erwerbsarbeit sichern konnen,
Selbststan- . . . .
S ohne wirtschaftlich abhangig zu sein.
digkeit
Glaserne Unsichtbare Hindernisse, die Frauen am beruflichen Aufstieg
Decke in Flihrungspositionen bremsen.

Care-Arbeit

Unbezahlte Tatigkeiten wie Kinderbetreuung, Pflege von Angehorigen
oder Haushaltsorganisation.

Gender Care
Gap

,Care“ bedeutet Sorge oder Betreuung, ,,Gap* Lucke.
Beschrieben wird die ungleiche Verteilung von unbezahlter Sorgearbeit.

Mental Load

»Mental® heiBt geistig, ,Load“ bedeutet Last - gemeint ist die
unsichtbare Denk- und Organisationslast im Alltag.

Vereinbarkeit
von Beruf und

Die Moglichkeit, Erwerbsarbeit und familiare Verantwortung gut miteinander zu verbinden.

Familie
Okogom'lsch.e Wenn der eigene Lebensunterhalt nicht selbststandig gesichert werden kann.
Abhangigkeit
Care- Offentliche und private Einrichtungen sowie Angebote, die Betreuung, Pflege und Unterstiitzung
Infrastruktur im Alltag ermoglichen (z.B. Kinderbetreuung oder Pflegeeinrichtungen).
(M?k.ro') Kleine, alltagliche Handlungen, mit denen man sich bewusst fir Gleichstellung einsetzt.
Feminismus
Inter-

sektionalitat

Das Zusammenwirken verschiedener Benachteiligungen,
etwa aufgrund von Geschlecht, Herkunft oder sozialem Status.

Masculinity

Geschlech-

ter-Stereo- Verallgemeinernde Vorstellungen dariiber, wie Frauen oder Manner angeblich ,,typisch“ sind.
type
Toxic ,»Toxic“ heiBt giftig, ,,Masculinity* bedeutet Mannlichkeit - beschrieben werden

schadliche gesellschaftliche Erwartungen an Manner.

Gender ,Data“ sind Daten, ,,Gap“ eine Lucke - es geht um fehlende oder verzerrte Daten
Data Gap uber Frauen in Forschung und Entwicklung.
Lor:\géllilr?ess »,Male“ bedeutet mannlich, ,,Loneliness* Einsamkeit, ,,Epidemic“ steht fir starke Zunahme -
. . gemeint ist die verbreitete soziale Isolation vieler Manner.
Epidemic
| Femizid || Totung einer Frau aufgrund ihres Geschlechts.

Reproduktive

Das Recht, selbstbestimmt Uber den eigenen Korper und

Rechte eine mogliche Schwangerschaft zu entscheiden.
Pol}Usche Moglichkeit, an politischen Entscheidungen mitzuwirken und vertreten zu sein.
Teilhabe
Bildungs- . . . .
ungleichheit Ungleiche Chancen im Zugang zu Bildung und Ausbildung.
Gender Gemeint ist eine medizinische Forschung und Behandlung,
Medicine die Unterschiede zwischen Frauen und Mannern berticksichtigt.
| Sexismus || Benachteiligung oder Abwertung von Menschen aufgrund ihres Geschlechts.
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Alle Menschen
sollen unabhangig
vom Geschlecht die
gleichen Rechte,
Chancen und
Moglichkeiten
haben.

,Pay“ bedeutet
Bezahlung, ,,Gap“
heiBt Liicke -
gemeint ist also die

Liicke beim
Einkommen
zwischen den
Geschlechtern.

,Pension‘ steht fiir
Altersversorgung,
,Gap* fur Liicke -

es geht um die
unterschiedliche

Hohe der Pensionen

von Frauen und
Mannern.

Unsichtbare
Hindernisse, die
Frauen am
beruflichen Aufstieg
in Flihrungs-
positionen
bremsen.

Wenn reduzierte
Arbeitszeit
langfristig zu
niedrigerem
Einkommen und
geringerer sozialer
Absicherung fiihrt.

Die eigene Existenz
aus eigener
Erwerbsarbeit
sichern konnen,
ohne wirtschaftlich
abhangig zu sein.




Care-Arbeit

Gender Care

Gap

» Bildung
l]ﬂ v:‘mt Wert.

Vereinbarkeit
von Beruf und
Familie

» Bildung
l]n E'hat Wert.

Mental Load

Care-
Infrastruktur

o Bildun
l]n m!mt We.?t.

Okonomische
Abhangigkeit

» Bildung
l]n E’hat Wert.




Unbezahlte
Tatigkeiten wie
Kinderbetreuung,
Pflege von
Angehorigen oder
Haushalts-
organisation.

,care“ bedeutet
Sorge oder Betreuung,
,Gap“ Liicke -
beschrieben wird die
ungleiche Verteilung
von unbezahlter
Sorgearbeit.

Die Moglichkeit,
Erwerbsarbeit und
familiare
Verantwortung gut
miteinander zu
verbinden.

,Mental“ heifit
geistig, ,,Load“
bedeutet Last -
gemeint ist die
unsichtbare Denk-
und Organisations-
last im Alltag.

Offentliche und private
Einrichtungen sowie
Angebote, die
Betreuung, Pflege und
Unterstiitzung im Alltag
ermoglichen (z.B.
Kinderbetreuung oder
Pflegeeinrichtungen).

Wenn der eigene
Lebensunterhalt
nicht selbststandig
gesichert werden
kann.




(Mikro-)
Feminismus

Inter-
sektionalitat

Geschlechter-
stereotype

Toxic
Masculinity

Male
Loneliness
Epidemic

Gender Data
Gap




,» Toxic“ heilBt giftig,

Kleine, alltagliche _Masculinity*

| Handlungen, mit || bedeutet Mannlichkeit | |
| denen man sich || - beschrieben werden |
| bewusst fiir - schadliche |
Gleichstellung gesellschaftliche
einsetzt. Erwartungen an
Manner.
| Das - |
i Zusammenwirken . »Male® bedeutet |
verschiedener mannlich, ,,Loneliness*
Benachteiligungen | Einsamkeit, ,Epidemic®
| ’ o steht fiir starke |
etwa aufgrund von Zunahme - gemeint ist
Geschlecht, || die verbreitete soziale
Herkunft oder Isolation vieler M3nner.

sozialem Status.

,Data“ sind Daten,
,Gap“ eine Liicke -
| es geht um fehlende
| oder verzerrte
| Daten iiber Frauen
in Forschung und |
Entwicklung.

Verallgemeinernde

: Vorstellungen .

dariiber, wie Frauen
oder Manner

. angeblich ,typisch*

| sind.



Femizid

» Bildung
D] n Wh alt M(;ert.

Bildungs-

ungleichheit

» Bildung
.] n E’bat Wert.

Gender
Medicine

» Bildung
.] n E’fmt Wert.

Reproduktive
Rechte

= Bildung
» ]n mfmt Wert.

Politische
Teilhabe

= Bildung
» ]n mfmt Wert.

Sexismus




Totung einer Frau
aufgrund ihres
Geschlechts.

Ungleiche Chancen
im Zugang zu

Bildung und
Ausbildung.

Gemeint ist eine
medizinische
Forschung und

Behandlung, die
Unterschiede

zwischen Frauen und
Mannern

beriicksichtigt.

Das Recht,
selbstbestimmt liber
den eigenen Korper

und eine mogliche
Schwangerschaft zu
entscheiden.

Moglichkeit, an
politischen
Entscheidungen
mitzuwirken und
vertreten zu sein.

Benachteiligung
oder Abwertung von
Menschen aufgrund

ihres Geschlechts.
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