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Wir fordern Lernkultur,
landesweit und mit Leidenschaft.

Handreichung:
Bildungsprojekt zur Gleichberechtigung von Frauen umsetzen

Diese Handreichung gibt einen kompakten Uberblick iiber:
e Inhalte
e Materialien und Druckvorlagen
e Einsatzmoglichkeiten (z.B. zum Frauentag)

Konkrete Bildungsangebote und Formatideen:

BhW-Frauen-World-Café (60-90 Minuten)

In vier Stationen setzen sich Teilnehmende alleine oder in Kleingruppen mit dem Internationalen
Frauentag auseinander. Die Stationen sind so geplant, dass Sie die Druckvorlagen selbst vorberei-
ten konnen und die Stationen am Ort lhrer Wahl (z.B.: im Gemeindesaal, im Gasthaus, im Pfarr-
hof, dem Vereins-Saal etc.) aufbauen.

Tipp: Sie konnen auch eine der vier Stationen auch zu anderen Gelegenheiten z.B. bei einer
Vereins- bzw. Gemeinderatssitzung oder bei einer bereits geplanten Veranstaltung verwenden.

Das Format ,,BhW-Frauen-World-Café“ beinhaltet Druckvorlagen fiir:

- Station Beriihmte Frauen: Auf Infokarten werden beriihmte Osterreicherinnen vorgestellt.
Fragen laden zur Auseinandersetzung ein und regen an, einen Bezug zu sich selbst und der Ge-
genwart herzustellen. Auf einem Stationen-Schild finden Teilnehmende Anweisungen dazu.

- Station Memo Spiel: Auf Spielkartchen sind, gruppiert nach vier Themenbereichen, Fachbegriffe
rund um den Internationalen Frauentag vermerkt. Auf einem Stationen-Schild finden Teilnehmen-
de Anweisungen und Infos zum Einsatz der Spielkartchen.

- Station Mosaik der Zeit - Frauenbild im Wandel: Fur diese Station benotigen Sie einen groflen
Bogen Papier, Haftnotizen in drei unterschiedlichen Farben und Stifte. Auf einem Stationen-Schild
finden Teilnehmende Anweisungen und Impulsfragen. Diese regen dazu an, Fragestellungen aus
den Blickwinkeln der Vergangenheit, der Gegenwart und der Zukunft zu beleuchten.

- Station Postkarte: Fur diese Station stellen wir auf Wunsch Postkarten zur Verfugung, alternativ
bereiten Sie selbst Karten und Stifte vor. Auf einem Stationen-Schild finden Teilnehmende Anwei-
sungen und Infos und werden dazu eingeladen, einer starken Frau eine Karte zu schreiben.
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Wir fordern Lernkultur,
landesweit und mit Leidenschaft.

Frauenspaziergang (2-3 Stunden)

In Form eines gefuhrten Spaziergangs werden an vordefinierten Stationen historische Frauen und
deren Wirken sowie Herausforderungen kurz vorgestellt. Dazu werden Frauen aus der Gemeinde
interviewt. So entsteht eine Verbindung aus Vergangenheit und Gegenwart, die Anlass zur Diskus-
sion und Auseinandersetzung gibt.

Zur Umsetzung stehen lhnen eine Druckvorlage fur das Format sowie die Infokarten zu beriihmten
Frauen aus dem World-Café zur Verfiigung.

Infoblatt zum Internationalen Frauentag

Auf diesem Infoblatt sind relevante Informationen zum Internationalen Frauentag zusammenge-
fasst. Dieses Blatt konnen Sie Teilnehmenden der Bildungsformate als Handreichung zur Verfu-
gung stellen, auf Ihrer Website zum Download anbieten oder Informationen fur Social Media,
Gemeinde-Schaukasten etc. verwenden.

Textbausteine zur Offentlichkeitsarbeit
Ob Website, Soziale Medien oder WhatsApp-Status - in einem separaten Dokument finden Sie
Vorschlage zur Auseinandersetzung mit dem Internationalen Frauentag im Gemeindekontext.

2. Bildungsauftrag und Zielsetzung

Der Internationale Frauentag bietet einen konkreten Anlass, gesellschaftliche Entwicklungen,
historische Errungenschaften und aktuelle Herausforderungen im Kontext von Gleichstellung
als Bildungsanliegen aufzugreifen. Dabei geht es nicht um Symbolik, sondern um fundierte
Auseinandersetzung mit Fragen zu Rollenbildern, Teilhabe, Chancengerechtigkeit und strukturel-
len Rahmenbedingungen.

Praktische Umsetzung

Fur eine gelungene Durchfiihrung empfehlen wir:
o Termin und Ort rechtzeitig festlegen
o Zielgruppe definieren
« Materialien vorbereiten (Druckvorlagen stehen zur Verfugung)
« Veranstaltung bewerben (Website, soziale Medien, personliche Einladung)
o Nachbereitung und Reflexion im Organisationsteam

Bei Fragen zu den Bildungsformaten und deren Umsetzung und Bewerbung steht Ihnen das
Team der BhW NO GmbH unter bildung@bhw-n.eu sowie unter 02742-311337 zur Verfiigung.
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